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Grussworte der CEO

Geschätzte Mitglieder, liebe Eltern, 
liebe Mitarbeitenden,
sehr geehrte Damen und Herren,

mit Freude und Stolz blicke ich auf das wiederum 
sehr ereignisreiche Jahr 2022 bei Familycare Basel 
zurück. Es war erneut ein Jahr voller Veränderungen 
und grosser Herausforderungen, die uns als Träger-
verein von neun Kindertagesstätten in Basel und 
Umgebung geprägt haben.

Die grössten Veränderungen und Herausforderun-
gen im vergangenen Jahr begegneten uns – einer-
seits – im lokalpolitischen Umfeld, in dem wir Kita-
Trägerschaften uns bewegen und andererseits 
waren wir stärker denn je auch den grossen Verän-
derungen der Arbeitsweise und den Umwälzungen 
aufgrund von weltpolitischen Problemen ausgesetzt.

Eine der bedeutendsten Veränderungen auf lokaler 
Ebene war zweifellos das neue Tagesbetreuungs-
gesetz, das im Jahr 2022 in Kraft trat. Es brachte 
neue rechtliche Rahmenbedingungen und Anforde-
rungen mit sich, die wir als Organisation sorgfältig 
umsetzen mussten. Dank des engagierten Einsat-
zes unseres Teams konnten wir diese Herausforde-
rungen erfolgreich bewältigen und die erforderli-
chen Massnahmen zur Einhaltung des Gesetzes 
umsetzen. Darüber hinaus haben wir im Jahr 2022 
einen starken Wandel in den Bedürfnissen der El-
tern erlebt, bedingt durch die Auswirkungen der 
Corona-Pandemie und der sich verändernden Ar-
beitswelt. Die Eltern legten vermehrt Wert auf fle-
xible Betreuungsmodelle und zusätzliche Unter-
stützung für ihre Kinder. Wir haben uns intensiv mit 
diesen neuen Anforderungen auseinandergesetzt 
und unser Betreuungsangebot entsprechend ange-
passt. 

Eine der grössten Herausforderungen für alle Träger-
schaften ist der grosse Fachkräftemangel. Es gibt 
zu wenige Fachpersonen Betreuung EFZ, um den 
Bedarf an Betreuungsplätzen für Kinder zu decken. 
Dies führt zu einer Überlastung des vorhandenen 
Personals, welcher wir mit allen Mitteln entgegen-
zuwirken versuchen, unter anderem in dem wir 
Fachpersonen selbst ausbilden und danach in un-
seren Kitas weiterbeschäftigen und regelmässig 
Weiterbildungen anbieten und interne Aufstiegs-
möglichkeiten aufzeigen.

Leider sind auch wir mit den steigenden Lebens-
haltungslosten konfrontiert. Die steigenden Ener-
gie- und Lebensmittelpreise, um nur zwei Beispiele 
zu nennen, müssen zu 100% durch die Träger-
schaften getragen werden ohne, dass dies einen 
Einfluss auf die Qualität in den Kitas hat.

Um diese Veränderungen erfolgreich umzusetzen, 
war eine enge Zusammenarbeit und ein starker 
Teamgeist erforderlich. Ich bin stolz darauf, dass 
unser Team die Herausforderungen mit grossem En-
gagement, Professionalität und Flexibilität gemeis-
tert hat. Jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter 
hat dazu beigetragen, dass wir unseren hohen 
Qualitätsstandard in der Kinderbetreuung aufrecht-
erhalten konnten. �
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Ein besonderer Dank gebührt auch unseren ge-
schätzten Eltern und Familien, die uns in dieser 
Zeit ihr Vertrauen geschenkt haben. Ihre Unterstüt-
zung und Zusammenarbeit haben uns dabei ge-
holfen, den Übergang zu den neuen Anforderun-
gen reibungslos zu gestalten und unsere Angebote 
kontinuierlich zu verbessern.

Als CEO bin ich stolz auf das, was wir gemeinsam 
im Jahr 2022 erreicht haben. Die Veränderungen 
und Herausforderungen haben uns gestärkt und 
gezeigt, dass wir als Team in der Lage sind, uns 
flexibel an neue Situationen anzupassen und da-
bei stets die bestmögliche Betreuung der Kinder 
im Blick zu behalten.

Ich freue mich auf das kommende Jahr und die 
weiteren Entwicklungen, die vor uns liegen. Mit 
unserem engagierten Team und dem kontinuierli-
chen Austausch mit unseren Eltern werden wir 
auch in Zukunft die bestmögliche Betreuung und 
Förderung unserer Kinder sicherstellen.

 
Herzliche Grüsse

Vanessa Prein 

CEO Familycare Basel
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Grussworte des Präsidenten

Geschätzte Mitglieder, liebe Eltern, 
liebe Mitarbeitenden,
sehr geehrte Damen und Herren,

im Namen meiner Vorstandskolleginnen und Vor-
standskollegen möchte ich Ihnen unsere herzli-
chen Grüsse übermitteln. Es erfüllt uns mit grosser 
Freude, Ihnen unseren Jahresbericht für das Jahr 
2022 vorzustellen, der sich in diesem Jahr auf die 
zahlreichen Facetten des gleichzeitigen Aufbaus 
von drei neuen Kitas und dem parallel fortlaufen-
den Betrieb unserer sechs bereits bestehenden 
Einrichtungen konzentriert.

Das vergangene Jahr hat uns vor neue Herausforde-
rungen gestellt. Die Coronapandemie hat unsere 
Arbeitswelt grundlegend verändert. Dennoch ha-
ben wir uns gemeinsam dieser Situation gestellt 
und uns den Anforderungen der neuen Zeit ange-
passt und werden dies auch weiterhin fortführen.

Trotz der Schwierigkeiten durch die Pandemie ha-
ben wir es geschafft, unsere ehrgeizigen Ziele zu 
erreichen. Mit grosser Freude können wir verkün-
den, dass wir im Jahr 2022 erfolgreich drei neue 
Kitas eröffnet haben. Dieser Erfolg wäre ohne das 
Engagement, den Einsatz und die harte Arbeit un-
seres gesamten Teams im Vorstand, der Geschäfts-
stelle und insbesondere den Kitas nicht möglich 
gewesen. Ihnen allen gebührt unser aufrichtiger 
Dank.

Parallel zum Aufbau der neuen Einrichtungen ha-
ben wir es geschafft, den normalen Betrieb wäh-
rend der Pandemie unserer bestehenden Kitas 
aufrechtzuerhalten. Dies verdanken wir dem uner-
müdlichen Einsatz unserer engagierten Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die ihr Bestes geben, um 
den Kindern eine liebevolle und fördernde Betreu-
ung zu bieten.

Jedoch sind wir uns bewusst, dass unsere Arbeit 
nicht nur von den Folgen der Pandemie geprägt ist. 
Wir stehen vor neuen Herausforderungen wie der 
Einführung des neuen Tagesbetreuungsgesetzes 
im Kanton Basel-Stadt, neuen politischen Initiati-
ven zu den gesetzlichen Rahmenbedingungen der 
ganzen Kita-Branche in den Kantonen Basel-Stadt 
und Basel-Landschaft, der anhaltend hohen Teue-
rung und der sich im Umbruch befindlichen Wirt-
schaft auf allen Ebenen unserer Mitgliedsunter-
nehmen. Vom Grosskonzern über KMU bis hin zum 
Einzelunternehmen stellen sich in einer sich 
schnell verändernden Welt immer neue Anforde-
rungen an die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 

Um diesen Entwicklungen gerecht zu werden, sind 
wir dabei, unsere Dienstleistungen und internen 
Prozesse permanent zu optimieren und die Digita-
lisierung weiter voranzutreiben. Wir setzen uns 
aktiv mit den neuen Anforderungen auseinander, 
um sicherzustellen, dass unsere Kitas auch in Zu-
kunft den höchsten Qualitätsstandards entspre-
chen. Mit grossem Stolz darf ich in diesem Kontext 
auf die Zertifizierung unserer Kita Familycare Pier-
rot mit dem anerkannten Qualitätslabel «Qualikita» 
hinweisen.�
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Der Erfolg unseres Vereins beruht auf der Zusam-
menarbeit und Unterstützung aller Beteiligten. Wir 
sind dankbar für das Vertrauen und die Unterstüt-
zung, die Sie uns entgegenbringen. Gemeinsam 
werden wir auch in Zukunft die besten Vorausset-
zungen schaffen, damit unsere Kinder liebevoll 
betreut und bestmöglich auf ihre Zukunft vorberei-
tet werden.

Herzliche Grüsse

Dr. Balz Stückelberger

Präsident Familycare Basel
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Unser Dienstleistungsangebot im Überblick

KINDERTAGESSTÄTTEN (KITAS) Für eine professionelle, liebevolle Kinderbetreuung in alters- 
gerechten Gruppen

STERNENMEHR Mitten in Basel bietet das Sternenmehr eine flexibel buchbare 
Kinderbetreuung, ein Kursangebot für Gross und Klein, Vortrags-
reihen zu aktuellen pädagogischen Themen und einen modernen 
Veranstaltungsraum

FERIENCAMPS Für altersgerechte, abwechslungsreiche und professionelle Kinder-
betreuung während der Schulferien

KURSE Für die Erlangung von Fachkompetenz und Sicherheit – zum 
Beispiel bei Notfällen von Kleinkindern

NANNIES Für eine individuelle Betreuung von Kindern in ihrer vertrauten 
Wohnumgebung

NOTNANNIES Für eine optimale, unbürokratische Kinderbetreuung in allen 
Notsituationen

BABYSITTERS Für einmalige oder wiederkehrende, kurzfristige Kinderbetreuung

ANGEHÖRIGENBERATUNG Für kompetente Beratung zu sämtlichen Aspekten der Verein-
barkeit von Familie und Beruf und zu Themen der Vorsorge, 
Demenz, Betreuungsformen und -lösungen am Wohnort sowie 
zu Heimeintritt

ENTLASTUNGSDIENSTE Für speditive, wertvolle Entlastung bei ausgewählten Bedürf-
nissen des täglichen Bedarfs (Reinigung, Fahrten, Hundesitting 
usw.)

ANLÄSSE Für alle Bedürfnisse und Lebenslagen, von Netzwerkplattformen 
über Sensibilisierungsanlässe bis zur Kinderbetreuung für und 
während Veranstaltungen jeglicher Art und Grösse
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Im Frühjahr 2022 fiel in der Schweiz und somit 
auch in den Kitas die Maskenpflicht am 
Arbeitsplatz und damit eine der grösseren 
Auflagen in der Coronapandemie. Dies hat gross 
und klein natürlich sehr gefreut. Viele Bereiche der 
pädagogischen Arbeit konnten nach dem Ende der 
Maskenplicht wieder anders und lebendiger gelebt 
werden. 

«Man kann nicht nicht kommunizieren», sagte 
Paul Watzlawick einst über die Kommunikation. 
Doch gerade die nonverbale Kommunikation war 
in den Kitas durch die Maskenpflicht erschwert. 
Nach der Maskenpflicht konnten Gestik, aber vor 
allem die Mimik, und somit die nonverbale 
Kommunikation im Alltag mit den Kindern, den 
Mitarbeitenden und auch den Eltern wieder auf 
einer anderen, für kleine Kinder vielleicht auch 
unbekannte Weise, entdeckt und eingesetzt 
werden. Diese Bereiche sind für kleine Kinder im 
Bereich der Sprachentwicklung besonders wichtig, 
deshalb legen wir bei Familycare Basel einen 
grossen Wert darauf, dass diese 
Kommunikationsmethoden im Alltag gelebt 
werden. 

Auch die gemeinsame Einnahme die Mahlzeiten, 
was in unserem pädagogischen Konzept und im 
Alltag in den Kitas von zentraler Bedeutung ist, 
kann nun wieder mit vollem Genuss und viel 
Freude am Entdecken von neuen Geschmäckern 
und Menus stattfinden. So vermitteln die 
Mitarbeitenden den Kindern eine positive und 
gesunde Haltung zu den von unseren Lieferanten 
liebevoll zubereiteten Mahlzeiten.

Das Pädagogische Konzept wurde auch im Jahr 
2022 intensiv und mit viel Motivation weiterhin in 
den Kitas von Familycare Basel etabliert und an 
die Mitarbeitenden herangetragen. 

Kapitel für Kapitel wurde durch verschiedene 
Aufgaben und unter aktivem Einbezug der 
Mitarbeitenden in den Kitaalltag integriert und es 
ist eine deutliche pädagogische Haltung bei allen 
Mitarbeitenden der Kitas spürbar. 

Natürlich wird das Konzept auch in unseren neuen 
Kitas in Riehen und im Westfeld im Alltag gelebt 
und durch den regelmässigen Austausch weiterhin 
etabliert und optimiert.

Herzliche Grüsse

Mauro Imhof 

Bericht des Pädagogischen Leiters 2022 
– Zurück zur Normalität



9



10

Kennzahlen 

Alle Zahlen per 31. Dezember 2022

2022

Betriebsertrag (CHF) 9’648’423

Jahresgewinn (CHF) 40’338

Eigenkapital (CHF) 193’769

Kita-Plätze* 336

Betreute Kinder in den Kitas** 574 

Betreute Kinder (belegte Plätze) in den Feriencamps*** 274

Suchaufträge Nannies 140

Erfolgreiche Nannyvermittlungen 53

Erfolgreiche Notnannyvermittlungen 9

Beratungen Angehörigenberatung und Entlastungsdienste 19

Kursteilnehmende 83

Mitarbeitende 150

Davon in den Kitas:

	 Lernende 31

	 Praktikantinnen und Praktikanten 10

	 Zivildienstleistende 2

Davon Mitarbeitende in der Geschäftsstelle 12

Vorstandsmitglieder 5

    *Gewichtete Plätze; Schliessung Kita Familycare Wettsteinplatz per 30.06.2022 und Eröffnung Kita Familycare 
	 Sternengasse per 01.07.2022 als Nachfolge mit Reduktion Kita-Plätze von 62 auf 40; Eröffnung Kita Familycare Riehen 
	 per 17.10.2022

  **Schliessung Kita Familycare Wettsteinplatz per 30.06.2022 und Eröffnung Kita Familycare Sternengasse per 01.07.2022 
     	als Nachfolge mit Reduktion Kita-Plätze von 62 auf 40; Eröffnung Kita Familycare Riehen per 17.10.2022

***Ein Kind, das in mehreren Wochen an den Feriencamps teilgenommen hat, zählt als 1 Kind mit einer Belegung von 
	 1 Platz in jeder Woche
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Finanzbericht

Die Erfolgsrechnung des Vereins Familycare Basel 
schliesst nach Auflösung der definierten Rückstel-
lungen in Höhe von CHF 641’492 für das Jahr 2022 
mit einem Gewinn von CHF 40'338 ab. Das Geschäfts-
jahr war von vielen Herausforderungen und dem 
gleichzeitigen Aufbau von drei Kindertagesstätten, 
parallel zum regulären Tagesgeschäft, geprägt. 

Die Einnahmen aus der Kinderbetreuung in den 
Kindertagesstätten als Haupteinnahmequelle be-
liefen sich auf CHF 9’648’423 gegenüber 9'974'770 
im Vorjahr. Der Rückgang erklärt sich aus dem Weg-
fall der 62 Betreuungsplätze mit über 90 Kindern 
am Standort Wettsteinplatz und der erst nachfol-
genden Kompensation durch die Kitas Sternengas-
se und Riehen im Jahresverlauf sowie Westfeld ab 
dem Jahr 2023. 

Die Mitgliedschaftsbeiträge für Unternehmens- und 
Privatmitgliedschaften haben sich im Jahr 2022 mit 
CHF 281‘375 leicht reduziert, die Anzahl der Unter-
nehmensmitglieder stieg jedoch leicht auf 53 ge-
genüber 47 im Vorjahr. Der finanzielle Rückgang 
erklärt sich durch den Wegfall von grossen Unter-
nehmen und dem Zuwachs von KMU.
 
Der Personalaufwand betrug im Jahr 2022, ohne 
Kostgeldentschädigung für die Verpflegungsmög-
lichkeit im Betrieb, netto CHF 7'560'589. Die Per-
sonalsituation musste permanent im Spannungs-
feld zwischen einer hohen Auslastung in den 
bestehenden Kitas, eines hohen allgemeinen 
Krankenstandes sowie drei sich in der Aufbaupha-
se befindlichen Kindertagesstätten mit einer stetig 
ansteigenden Anzahl an benötigten Mitarbeiten-
den angepasst werden. Dies führte zu einer hohen 
Beanspruchung des gesamten Personals und ins-
besondere des Springerpools mit Aushilfen und 
damit verbunden zu signifikanten Mehrkosten im 
Personalbereich. 

Die Mietkosten haben sich gesamtheitlich durch 
die neuen Kitas, aber auch durch Mietzinserhö-
hungen in einigen bestehenden Kitas erhöht. Die 
Mietkosten für die neuen Kitas können während 
der Aufbauphase nur teilweise aus den eigenen 
Einnahmen der Kita gedeckt werden. 

Sämtliche Mehrkosten durch die Teuerung auf-
grund von Folgen der Coronapandemie und des 
Krieges in der Ukraine müssen vollständig durch 
Familycare absorbiert werden. Bisher sind diese 
Mehrausgaben nicht in angepassten Modellkos-
tenrechnungen hinterlegt. Dies betrifft insbeson-
dere die Positionen Lebensmittel (insbesondere 
die Lieferung der Mittagsverpflegung durch Cate-
ringunternehmen), Hygieneprodukte, Energiekos-
ten sowie die allgemeinen Preiserhöhungen für 
alle Güter des täglichen Bedarfs in den Kitas. 

Die Bauprojekte konnten durch die in der Vergan-
genheit gebildeten Rücklagen und durch erhaltene 
Drittmittel vorfinanziert werden. Mit drei neuen Ki-
tas in der Aufbauphase hat der Verein dem Gross-
teil seiner Rücklagen, die in den Vorjahren für ge-
nau diesen Zweck gebildet wurden, investiert. Trotz 
des Wegfalls der Kita Wettsteinplatz mit ihren 62 
Betreuungsplätzen per Juli 2022 konnten mit den 
Kitas Sternengasse (40 Plätze) per Juli 2022, Rie-
hen (32 Plätze) per Oktober 2022 und Westfeld (48 
Plätze) per Januar 2023 netto 58 neue Betreuungs-
plätze geschaffen werden. In den Jahren 2022 und 
2023 sind diese neu geschaffenen Betreuungsplät-
ze jedoch zunächst, neben den reinen Bau- und 
Umbaukosten, mit signifikanten Ausgaben für die 
Einrichtungen der drei Kitas mit insgesamt elf Grup-
pen und 120 neu einzurichtenden Betreuungsplät-
zen verbunden. 

Nach der schrittweisen Belegung der neuen Betreu-
ungsplätze in den Übergangs- und Konsolidierungs-
jahren 2022 und 2023 verfügt der Verein über ein 
Portfolio von neun Kitas, insgesamt 386 Betreu-
ungsplätzen und damit ein signifikantes Mehrein-
nahmenpotential gegenüber den Vorjahren. 
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Erfolgsrechnung

Erfolgsrechnung 2022 (mit Vorjahresvergleich)

Betriebsertrag 
2022 

CHF
2021 

CHF

Mitgliederbeiträge 281’375 305’838

Elternbeiträge 8’173’378 8’962’828

Erträge Platzgarantien 778’605 449’360

Ertrag Kurzzeitbetreuung 41’163 45’915

Übrige Erträge 373’902 210’829

Total Betriebsertrag 9’648’423 9’974’770

Betriebsaufwand

Personalaufwand -7’560’589 -7’919’024

Betriebsaufwand Kitas -959’743 -866’954

Raum- und Unterhaltsaufwand -1’310’603 -1’109’079

Büro- und Verwaltungsaufwand -416’053 -443’683

Total Betriebsaufwand -10’246’988 -10’338’740

Betriebsergebnis vor Finanzerfolg/Abschreibungen -598’565 -363’970

Finanzertrag 9 69

Finanzaufwand -3'471 -4’564

Abschreibungen -224'287 -121’731

Total Finanzerfolg und Abschreibungen -227'749 -126’226

Ordentliches Unternehmensergebnis -826’314 -490’197

Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder  Aufwand -3’889 -426’277

Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Ertrag 870’542 577’719

Jahresgewinn 40’338 -338’755
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Bilanz

Bilanz per 31. Dezember 2022 (mit Vorjahresvergleich)

Aktiven
2022 

CHF
2021 

CHF

Flüssige Mittel 115’875 953’209

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 38’207 80’802

Delkredere -13’719 -7’147

Übrige kurzfristige Forderungen 105’443 11’319

Aktive Rechnungsabgrenzung 107’420 293’738

Umlaufvermögen 353’226 1’331’920

Finanzanlagen 310’114 319’115

Sachanlagen 1’712’842 450’903

Immaterielle Anlagen 60’335 44’224

Anlagevermögen 2’083’291 814’242

Total Aktiven 2’436’517 2’146’163

Passiven

Verbindlichkeiten aus Leistungen 372’104 198’129

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 281’967 271’385

Passive Rechnungsabgrenzung 742’677 497’726

Kurzfristiges Fremdkapital 1’396’749 967’240

Darlehen 810’000 150’000

Rückstellungen 36’000 875’492

Langfristiges Fremdkapital 846’000 1’025’492

Eigenkapital 153’431 492’186

Jahresverlust 40’338 -338’755

Eigenkapital 193’769 153’431

Total Passiven 2’436’517 2’146’163
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Revisionsbericht
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Projekte

Das Jahr 2022 war ein sehr projektintensives Jahr. 
Die pandemiebedingten Massnahmen konnten be-
endet werden und der Fokus auf die Fertigstellung 
der in den Vorjahren begonnen sowie sich im Jahr 
2022 zeitnah neu herauskristallisierenden Projekte 
gelegt werden. 

Bereits im April konnte die neue Geschäftsstelle in 
der Sternengasse 19 bezogen werden. Im Juli folg-
ten dann der Umzug der Kinder und Mitarbeitenden 
der ehemaligen Kita Familycare Wettsteinplatz in 
die neu eingerichtete Kita Familycare Sternengasse. 
Als letzte Komponente des neuen Zentrums in der 
Sternengasse konnte schliesslich im Oktober auch 
das Sternenmehr als Hub und Begegnungsstätte für 
pädagogische Veranstaltungen, Kurse, Seminare 
und einem niedrigschwelligen, kurzfristig buchba-
ren Kinderbetreuungsangebot eröffnet werden.

Um den Wegfall der Betreuungsplätze am Wett-
steinplatz zu kompensieren und die bereits lang-
jährig durch viele Eltern und Mitgliedsunternehmen 
geäusserte Nachfrage nach einer Kita in Riehen be-
dienen zu können, wurde in der Rekordzeit von nur 
wenigen Monaten am attraktiven Standort in der 
Hörnliallee 75 ein ehemaliges Restaurant in eine 
Kita umgebaut und im Oktober mit 32 Betreuungs-
plätzen eröffnet werden.

Die sich, ganz im Gegensatz zu Riehen, bereits seit 
Jahren im Umbau befindliche Kita im Grosstrans-
formationsprojekt «Westfeld» (ehemaliges Felix 
Platter-Spital) wurde Mitte Dezember an Familyca-
re Basel übergeben und konnte somit per Januar 
2023 eröffnet werden.

Neben dieser Vielzahl an abgeschlossenen Bau-
projekten konnten jedoch noch zahlreiche weitere 
kleinere bis grössere Projekte begonnen, weiter-
verfolgt und abgeschlossen werden.  Bereits zum 
zweiten Mal konnte die Kinderbetreuung für die 
Kunstmesse Art Basel im Format «Art Kids by Family-
care» mit mehreren hundert betreuten Kindern und 
dem Jahresthema «Flowers of the world» durchge-
führt und ein Mehrjahresvertrag für die folgenden 

Jahre abgeschlossen werden. Auch «traditionelle» 
Veranstaltungen wie bspw. die Basler Berufs- und 
Weiterbildungsmesse mit einem eigenen, grossen 
Messestand oder die Teilnahme an den Emil Frey 
Family Days konnten nach der Pandemie erstmalig 
wieder erfolgreich durchgeführt werden.

Im Bereich der digitalen Projekte stechen sicher-
lich der erfolgreiche Abschluss der Pilotphase der 
App Parent Cloud für die Eltern der in den Kitas be-
treuten Kinder, der Beginn der Einführung eines 
Prozesses für die zukünftig digitale Durchführung 
der Mitarbeitendengespräche sowie die fortlaufen-
de Weiterentwicklung des ERP-Systems FamilyCARE 
zur Digitalisierung der Geschäftsprozesse hervor.
 
Benjamin Heggenberger 

Bereichsleiter Projekte & IT, 
Mitglied der Geschäftsführung
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Vorstellung Kita Familycare Riehen

Die Kita Familycare Riehen liegt in der Hörnliallee 
75 in Riehen, in ruhiger Lage zwischen dem Grenz-
übergang nach Grenzach und dem Freizeitzentrum 
Landauer. Die speziell für die Nutzung als Kinder-
tagesstätte umgebauten Räumlichkeiten eines ehe-
maligen Restaurants sind hell, freundlich, grosszü-
gig eingerichtet und mit zahlreichen Kunstwerken 
aus der Kunstsammlung der Eigentümerin ausge-
stattet. Die Kita bietet viel Fläche, damit die Kinder 
sich wohl fühlen und entfalten können. Ein grosser, 
mit alten Kastanienbäumen beschatteter Garten 
sowie eine gedeckte Veranda laden ganzjährig zum 
Verweilen rund um den grossen Sandkasten und 
die diversen Spielangebote ein. Die Unterstützung 
von Schulkindern, die zu Randzeiten in der Kita be-
treut werden, rundet das vielfältige Angebot ab.

Standort & Erreichbarkeit

Familycare Riehen
Hörnliallee 75
4125 Riehen
Telefon +41 61 201 20 30
kita.riehen@familycare.ch

Öffentlicher Verkehr: Bus 31, 34, 35, 42, 45 
bis zur Haltestelle «Hörnli»
Auto: Ca. 3.5km von der Autobahnausfahrt 
Basel-Ost/Breite oder ca. 1km vom Grenzüber-
gang Hörnliallee/Grenzacherstrasse aus 
Deutschland. Eigene Parkplätze vor der Kita.

Olivia Paul
Kita-Leiterin

Betreuungsplätze
32 Plätze in 3 Gruppen

Öffnungszeiten
Montag bis Freitag von 06:30 bis 18:30 Uhr, 
ausser zwischen Weihnachten und Neujahr und 
an gesetzlichen Feiertagen 
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Vorstellung Kita Familycare Sternengasse

Die Kita Sternengasse und das neue Betreuungs-
angebot Sternenmehr sind zwischen dem Bank-
verein und dem Aeschenplatz eingebettet, im Her-
zen von Basel und doch ruhig gelegen. Die speziell 
für die Kinderbetreuung umgebauten Räumlich-
keiten im Geschäftshaus Kirschgarten sind weit-
läufig, freundlich und lichtdurchflutet. Sie laden 
mit ihrer kindgerechten und liebevollen Einrich-
tung ein zum Entdecken, Spielen und Bewegen. 
Die Kita Familycare Sternengasse wurde im Rah-
men eines Projekts für mehr Bewegung und gesun-
de Ernährung sowohl als «Burzelbaum-Kita» wie 
mit dem Label «Fourchette verte – Ama terra» aus-
gezeichnet. 

Standort & Erreichbarkeit

Kita Familycare Sternengasse
Sternengasse 19
4051 Basel	
Telefon +41 61 201 35 10
kita.sternengasse@familycare.ch	

Öffentlicher Verkehr: Tram 2, 3, 6, 8, 10, 11, 14, 
15, 16 sowie Bus 37, 80, 81
Auto: Ca. 2km bis zu der Autobahnausfahrt 
Basel-Süd/City. Parkmöglichkeiten: Ca. 30m zu 
den Parkhäusern Drachencenter Migros und 
Anfos. Drop-Out Parkplätze direkt vor dem Haus.

Damaris Brom
Co-Kita-Leiterin

Judith Schön
Co-Kita-Leiterin

Betreuungsplätze
40 Plätze in 4 Gruppen

Öffnungszeiten
Montag bis Freitag von 07:00 bis 19:00 Uhr, 
ausser zwischen Weihnachten und Neujahr und 
an gesetzlichen Feiertagen.
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Kita Familycare Westfeld

Die Kita Familycare Westfeld ist im Herzen des neu 
entstehenden Westfeld-Areals im s.g. «Schiff»-Ge-
bäude des ehemaligen Felix Platter-Spitals gelegen. 
Die neuen, kindgerecht und liebevoll eingerichte-
ten Räumlichkeiten mit ihren raumhohen Fenstern 
und dem Zugang zum im Innenhof gelegenen Gar-
ten aus allen Gruppenräumen heraus animieren 
zum Entdecken, Spielen und Bewegen. Die herrli-
che Gartenanlage mit grossem Sandbereich, Spiel-
hütten und Wasserspiel faszinieren Jung und Alt 
gleichermassen. 

Standort & Erreichbarkeit

Kita Familycare Westfeld
Im Westfeld 30
4055 Basel
Telefon +41 61 201 09 90
kita.westfeld@familycare.ch

Öffentlicher Verkehr: Tram 3 und 14, Bus 36, 64 
und N21 (Haltestelle Felix Platter-Spital) und 31, 
36, 38, 64 und N21 (Haltestelle Thomaskirche)
Auto: Ca. 800m bis zur Autobahnauffahrt A3 (St. 
Johann)

Vanessa Thomas
Kita-Leiterin

Betreuungsplätze
48 Plätze in altersgemischten 4 Gruppen

Öffnungszeiten
Montag bis Freitag von 06:30 bis 18:30 Uhr, 
ausser zwischen Weihnachten und Neujahr und 
an gesetzlichen Feiertagen.
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Mitten in Basel bietet das Sternenmehr auf über 
1000m² direkt neben der Kindertagesstätte Ster-
nengasse auch eine flexibel buchbare Kinderbe-
treuung, ein Kursangebot für Gross und Klein, Vor-
tragsreihen zu aktuellen pädagogischen Themen 
und einen modernen Veranstaltungsraum für Ihren 
eigenen Anlass an. Entdecken Sie unser vielseitiges 
Angebot. Das Sternenmehr versteht sich als Netz-
werk für alle Themen, Ideen und Inhalte rund um 
Familien und die Vereinbarkeit von Familie und  
Beruf.

Kinderbetreuung
Die Kinderbetreuung im Sternenmehr ist ein hoch-
qualitatives und kurzfristig buchbares Betreuungs-
angebot für Kinder im Alter von drei Jahren bis ins 
Primarschulalter. Die Betreuung erfolgt durch 
Fachpersonen auf Kita-Niveau, verfolgt jedoch auf-
grund der kurzfristigen Buchbarkeit auch für ein-
zelnen Stunden oder Tage keinen mit einer Kita 
vergleichbaren Erziehungs- und Bildungsanspruch. 
Das Sternenmehr ist werktags von 07:00 bis 21:00 
Uhr und samstags von 08:00 bis 18:00 Uhr geöff-
net. Es gibt mit Ausnahme der Woche zwischen 
Weihnachten und Neujahr sowie gesetzlichen Fei-
ertagen und dem Fasnachtsmontag keine Ferien 
oder Schliesstage.

Pädagogische Fachvorträge
In Zusammenarbeit mit internen wie auch externen 
Fachpersonen organisieren wir Vortragsreihen zu 
pädagogischen Alltagsthemen. Ziel ist, interessier-
te und betroffenen Personen in der jeweiligen The-
matik aufzuklären und zu stärken sowie mögliche 
Hilfsmittel mit auf den Weg zu geben.

Standort & Erreichbarkeit

Sternenmehr
Sternengasse 19
4051 Basel	
Telefon +41 61 201 30 15
info@sternenmehr.ch
www.sternenmehr.ch	

Öffentlicher Verkehr: Tram 2, 3, 6, 8, 10, 11, 14, 
15, 16 sowie Bus 37, 80, 81
Auto: Ca. 2km bis zu der Autobahnausfahrt 
Basel-Süd/City. Parkmöglichkeiten: Ca. 30m zu 
den Parkhäusern Drachencenter Migros und 
Anfos. Drop-Out Parkplätze direkt vor dem Haus.

Sternenmehr – Ein Angebot für Klein und Gross 
im Herzen von Basel

Isabelle Kirschbaum
Administrative Leitung

Claudia Morscher
Künsterlische Leitung
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Kurse
Im Sternenmehr wird ein grosses Angebot an Kursen 
und Workshops angeboten. Aktuell werden Kurse in 
folgenden Kategorien angeboten:

	 Nothilfe bei Kleinkindern
	 Seit 2016 bieten wir in Zusammenarbeit mit einer 

diplomierten Pflegefachfrau HF und BLS-AED- 
Instruktorin hochqualitative, alltagsnahe und ent-
sprechend wertvolle und beliebte Nothilfe-Kurse 
an. Die Kurse richten sich an Eltern, Grosseltern, 
Nannies und andere Betreuungspersonen. Die 
Teilnehmer erlangen Sicherheit im Umgang mit 
unfallbedingten Notfallsituationen und medizini-
schen Krankheitsbildern von Kindern.

	 Kreativität
	 Ein grosser und lichtdurchflutet Begegnungs- 

und Arbeitsraum steht für kleine und grosse 
Künstler bereit. Angepasst auf die Jahreszeiten 
und die Saisonalität kreieren und organisieren 
wir Kurse für jedes Alter. Wir lassen der Kreativi-
tät freien Lauf. Erprobt werden verschiedenen 
Techniken wie kreatives Malen, Zeichnen, Plas-
tizieren, Töpfern, Drucken und mehr. Auch sai-
sonale Aktivitäten wie zum Beispiel Advents-
kranz binden, Eier färben, Türschmuck gestalten 
oder eine eigene Mütze stricken sollen ihren 
Platz erhalten.

	 Musik und Bewegung
	 In unseren hellen und grosszügigen Räumlich-

keiten finden zahlreiche Bewegungs- und Musik-
angebote für Kinder und Erwachsene statt. Un-
ser stetig wachsendes Angebot soll von Musik-, 
Tanz, Yoga bis zum Selbstverteidigungskurs un-
terschiedliche Interessen abdecken. 

Kindergeburtstage
Feiern Sie den Geburtstag Ihres Kindes im Sternen-
mehr und überlassen Sie uns die Organisation. Un-
sere grosszügigen und hellen Räume sind der opti-
male Ort für Ihren Kindergeburtstag. Je nach Wunsch 
können Sie vom Raum allein, bis ein ins Detail ge-
plantes Geburtstagsfest modular bei uns buchen. 

Unser engagiertes Geburtstagsteam mit pädagogi-
schen Fachpersonen und Eventplanerinnen organi-
siert mit viel Leidenschaft einen unvergesslichen 
Geburtstag für Ihr Kind, seine Freunde und die ganze 
Familie. 

Veranstaltungsraum
Der Veranstaltungssaal des Sternenmehrs liegt im 
ersten Stock des Geschäftshauses Kirschgarten im 
Herzen von Basel. Er ist der ideale Ort für Veranstal-
tungen aller Art und multifunktional bespielbar. Der 
Raum ist über 120m2 gross, individuell konfigurier-
bar und bietet neben einer kompletten Möblierung 
auch eine Veranstaltungsbühne, Präsentationstech-
nik sowie eine vollständige gastronomische Aus-
stattung.
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Virtuelle Rundgänge

Alle Kindertagesstätten von Familycare Basel können jederzeit auch virtuell besichtigt werden. 
Klicken Sie hierzu gerne auf die unten aufgelisteten Links
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Kita Familycare Gellert

Kita Familycare Pierrot

Kita Familycare St. Johann

Kita Familycare Oberwil

Kita Familycare Reinach

Kita Familycare Sternengasse
und Sternenmehr 

Kita Familycare Petersgraben

Kita Familycare Riehen

Kita Familycare Westfeld

https://www.google.com/maps/@47.5451353,7.6096184,3a,90y,190.82h,90.16t/data=!3m7!1e1!3m5!1sAF1QipNUVw9zQFGcEGr0ywWOwz3I2SrXbsX1sEAj0qsx!2e10!3e12!7i10000!8i5000?entry=ttu
https://www.google.com/maps/@47.5131551,7.5575606,0a,82.2y,148.21h,88.99t/data=!3m4!1e1!3m2!1sAF1QipNbmr1tp7ojVla1D1c3DRKr93ydgN40AwCsvT1g!2e10?source=apiv3
https://my.matterport.com/show/?m=Kbh6bfXM64N
https://www.google.com/maps/@47.5584041,7.6047227,0a,97.2y,83.44h,86.71t/data=!3m4!1e1!3m2!1sAF1QipOJoe8RsHVr_mykyT2QivRbk7hwCVapNyvJvXou!2e10?source=apiv3
https://www.google.com/maps/@47.4943809,7.600962,0a,82.2y,152.28h,89.17t/data=!3m4!1e1!3m2!1sAF1QipM29RXShC_cyNMLFMhA5x7z8-TW0YcXllz2z5jt!2e10?source=apiv3
https://www.familycare.ch/angebot/kindertagesstaetten/kita-familycare-riehen.html
https://my.matterport.com/show/?m=RLJhj5uN4XQ
https://www.google.com/maps/@47.5673053,7.5816161,0a,82.2y,329.83h,94.9t/data=!3m4!1e1!3m2!1sAF1QipNh--7RcCqBExpUSCij6wqvSs9YL0hySIsxLDJY!2e10?source=apiv3
https://www.familycare.ch/angebot/kindertagesstaetten/kita-familycare-westfeld.html
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